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Положение

о рабочей программе 
по учебному предмету/курсу/модулю
1. Общие положения.

   1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Федеральным Государственным образовательным стандартом начального общего образования, Уставом образовательного учреждения и регламентирует порядок разработки и создания рабочих программ педагогов, реализующих федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования. 
   1.2. Рабочая программа по учебному предмету – это нормативно-правовой документ, обязательный для выполнения в полном объеме, предназначенный для реализации требований ФГОС к условиям и результату образования обучающихся по конкретному предмету учебного плана общеобразовательного учреждения (далее – ОУ). 

   1.3. Цель рабочей программы — создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенной учебной дисциплине (образовательной области). 

Задачи программы:

• дать представление о практической реализации компонентов государственного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета (курса); 

• конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебной дисциплины (курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся. 

   1.4. Функции рабочей программы: 

· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;
· целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;
· определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;
· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;
· оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.
   1.5. К рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание деятельности ОУ в рамках реализации основной образовательной программы начального общего образования, относятся:

· программы по учебным предметам, курсам;

· программы элективных курсов, курсов по выбору;

· программы факультативных занятий;

· программы по организации внеурочной деятельности обучающихся
2. Разработка рабочей программы

2.1. Разработка и утверждение рабочих программ по обязательным учебным предметам, элективным и факультативным курсам, программам по организации внеурочной деятельности относится к компетенции образовательного учреждения и реализуется им самостоятельно.

2.2. Рабочая программа  разрабатывается учителем (группой учителей, специалистов по данному предмету).

2.3. При составлении, согласовании и утверждении рабочей программы должно быть обеспечено ее соответствие следующим документам:

· Федеральному государственному образовательному стандарту;

· Требования к результатам освоения основной образовательной программе начального общего образования;

· Программа формирования универсальных учебных действий; 
· Методическое пособие «Примерные программы начального общего образования», утвержденного Министерством образования и науки РФ;

· Авторская программа, прошедшей экспертизу и апробацию;

· Федеральный перечень  учебников.
3.  Структура и составляющие рабочей программы

Структура рабочих программ определена в пункте 19.5 «Программы отдельных учебных предметов, курсов» Стандарта.

Программы отдельных учебных предметов, курсов (рабочие программы) должны содержать: 
     1) пояснительную записку; 

     2) общую характеристику учебного предмета;
     3) описание места учебного предмета в учебном плане; 
     4) описание ценностных ориентиров содержания учебного предмета; 
     5) личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса и содержание учебного предмета, курса;

     6) календарно-тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности обучающихся; 

     7) описание материально-технического обеспечения образовательного процесса;
     8) приложение
   Рабочие программы разрабатываются на основе примерных программ начального общего образования с учетом специфики авторской программы 

Титульный лист  рабочей программы содержит:

   - полное наименование образовательного учреждения;

   - гриф  согласования и утверждения  данной  программы;

   - название учебного предмета, для изучения которого написана программа;

   - указание параллели, на которой изучается программа;

   - фамилия, имя, отчество учителя (учителей);

         - название города, населенного пункта;

   - год разработки программы
          1. В пояснительной записке – указать адресность программы: тип (общеобразовательное) и вид (основная общеобразовательная школа) учебного учреждения и определение класса обучающихся; концепция (основная идея) программы; обоснованность (актуальность, новизна, значимость); указывается, конкретизируются общие цели начального общего образования с учетом специфики учебного предмета, курса, цели и задачи обучения  предмету.
          2. В общей характеристике учебного предмета, курса можно указать сквозные линии развития учащихся средствами предмета, перечислить основные понятия  и учебные действия по разделам, описывается  назначение предмета.
          3. При описании места учебного предмета, курса указать в какую образовательную область входит данный учебный предмет в учебном плане,  указать в каких классах изучается предмет, указать общий объём учебного времени (количество часов в неделю, в год). 
          4. При описании ценностных ориентиров содержания учебного предмета наряду с примерными и авторскими программами учитываются ценностные ориентиры содержания образования, представленные в программе формирования универсальных учебных действий. Например, ценность добра,  общения, семьи,  гражданственности и патриотизма и т.д.

          5. Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса приводятся в соответствии со вторым разделом основной образовательной программы начального общего образования МБОУ «ООШ №5». Предметные результаты группировать по годам обучения. Содержание учебного предмета, курса разрабатывается на основе примерных программ начального общего образования с учетом специфики авторской программы по разделам с указанием количества часов.
	Раздел

 курса
	Содержание учебного предмета, курса
	Количество часов
	Планируемые результаты освоения учебного предмета

	
	
	
	Предметные 
	Метапредметныеи личностные


В описании содержания учебной темы включены: 

· основные изучаемые вопросы; 
· практические и лабораторные работы, творческие и практические задания, экскурсии и другие формы занятий, используемые при обучении.
          6. Календарно-тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности обучающихся (форму представления 6 раздела определяет образовательное учреждение). 

На конкретный год обучения учитель составляет календарно-тематическое планирование, учитывающее особенности класса с указанием даты,  тем уроков и корректировки. В соответствии с требованиями Стандарта в этом разделе может быть представлено тематическое планирование на все годы обучения с определением основных видов учебной деятельности обучающихся (по аналогии с тематическим планированием, представленным в примерной программе по предмету). Обязательных разделов в календарно-тематическом планировании 3, при необходимости образовательное учреждение может корректировать структуру.

Таблица тематического распределения часов
	№ п/п
	Наименование разделов и тем
	Дата 
	Виды учебной деятельности обучающиъхся 

	
	
	
	


          7. Описание материально-технического обеспечения образовательного процесса: 

   а) Список рекомендуемой учебно-методической литературы. Список должен содержать используемый учителем учебно-методический комплекс (УМК) с обязательным указанием учебника для учащихся.

   б) Средства  обучения: учебно-лабораторное оборудование, технические и электронные средства обучения и контроля знаний учащихся, справочники, энциклопедии, раздаточный дидактический материал.

При описании материально-технического обеспечения образовательного процесса необходимо представить дидактическое и методическое, материально-техническое обеспечение, информационно-коммуникационные средства.
Дидактическое и методическое обеспечение

	Дидактическое обеспечение
	Методическое обеспечение

	
	


Материально-техническое обеспечение

	Наименования объектов и средств материально-технического обеспечения
	Кол-во
	Примечания

	
	
	


Информационно-коммуникационные средства

	Видеофильмы 
	Цифровые образовательные ресурсы
(название, издатель, год выпуска)
	Ресурсы Интернета

	
	
	


УМК
	№ п/п
	Авторы
	Название учебных и методических изданий
	Выходные данные

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


8. Приложения к программе: 

- основные понятия курса;

- списки тем рефератов;

- темы проектов;

- темы курсовых и творческих работ;

- примеры контрольных работ.
4. Рассмотрение и утверждение рабочей программы

4.1. Рабочая программа сначала рассматривается на заседании соответствующего школьного методического объединения на предмет ее соответствия требованиям федерального государственного образовательного стандарта. Решение методического объединения учителей отражается в протоколе  заседания, на титульном листе рабочей программы ставится гриф согласования: СОГЛАСОВАНО  Протокол заседания методического объединения учителей от    №        подпись руководителя МБОУ, расшифровка подписи.

4.2.  После этого рабочая программа анализируется заместителем директора по учебно-воспитательной работе ОУ на предмет соответствия программы учебному плану общеобразовательного учреждения и  требованиям государственного образовательного  стандарта; проверяется наличие учебника, предполагаемого для использования, в федеральном перечне. На титульном листе рабочей программы ставится гриф согласования: СОГЛАСОВАНО Заместитель директора по УВР (подпись). Расшифровка подписи. Дата.

4.3. Далее рабочая программа рассматривается на заседании методического совета. Решение методического совета отражается в протоколе  заседания. На титульном листе рабочей программы ставится гриф утверждения: УТВЕРЖДАЮ Директор ОУ (подпись), расшифровка подписи,  № приказа, дата.
4.4. Рабочие программы, являющиеся авторскими,  проходят дополнительно процедуру рецензирования. 

    Данное Положение вступает в силу со дня его утверждения. Срок действия не ограничен.

